InserJeunes :
mesurer l'insertion des jeunes
sortants de lycée professionnel ou
de CFA
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1) LE DISPOSITIF INSERJEUNES



Le dispositif InserJeunes
Mieux informer les jeunes et fournir des outils de pilotage aux
acteurs de la voie professionnelle

* InserJeunes : un nouveau dispositif qui succede aux enquétes IVA-IPA

* Porté par la DEPP et la DARES, financé par le fonds pour la
transformation de 'action publique

 Uneréponse alaloi du5 septembre 2018 « pour la liberté de choisir
son avenir professionnel ».

— Ace titre, la loi prévoit que des taux d’insertion, des taux poursuite d’études, des taux
d’interruption en cours de formation soient rendus publics « chaque année, pour chaque
centre de formation et pour chaque lycée professionnel »

— il prévoit également la mise a disposition de la valeur ajoutée de I'établissement
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https://www.legifrance.gouv.fr/dossierlegislatif/JORFDOLE000036847202/

Mettre a disposition les données
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Un site internet dédié :
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/ac
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T S Inserjeunes

€ 5 C @ inser

TROUVER LA FORMATION PROFESSIONNELLE QUI
VOUS CORRESPOND LE MIEUX POUR ENTRER DANS LE
MONDE DU TRAVAIL !

lles du niveau CAP au BTS

Toutes les formations professionnel

Avotre a

L'APPRENTISSAGE ET LA VOIE PRO SCOLAIRE, C'EST...
AUSSI POUR FAIRE DES ETUDES LONGUES

wis, vrai ou faux !

Mais également : des publications académiques et régionales, des données détaillées en

open data
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https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil

Améliorer la connaissance
de l'insertion des jeunes sortant de voie professionnelle

Qui est concerné ?

Quels établissements ?

* Les centres de formation d’apprentis (CFA)
» Leslycées professionnels publics et privés sous contrat

Quels niveaux de formation ?
» Les niveaux de certification 3 a 5 : equivalent du CAP au BTS
Quel périmetre géographique ?

» Pour toute la France sauf Mayotte

> Premiere diffusion sur les années 2017-2018 et 2018-2019 et 2019-2020
d’ici la fin 2021
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Rapprocher les sources administratives
des différents ministeres

» Informations sur la formation pour repérer les sortants :

Sources sur la scolarité des jeunes en formation : Education nationale,
Enseignement Supérieur, Agriculture, etc.

> [nformation sur I'insertion professionnelle :
A partir des Déclarations Sociales Nominatives (DSN)

=» InserJeunes mesure l'insertion dans I’emploi salarié privé en France
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2) PRINCIPAUX RESULTATS



Des éleves aux profils socio-économiques et scolaires différents

En %

* Lorientation vers I'apprentissage offre une
premiere expérience de recherche
d’emploi

* Les apprentis sont souvent embauchés
dans l'entreprise qui les a formés

» |l faut regarder la situation dans son
ensemble, y compris avec les poursuites

Issu d'une famille Pére artisan, Mere sans diplome
immigrée commercant ou chef d’étude
d'entreprise
M Lycéens M Apprentis

Profil des éléves de 3¢ s’orientant en CAP (en %)

Source : MEN-MESRI-DEPP, panel d'éleves 2007.
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Un taux d’emploi plus élevé pour les apprentis,
une poursuite d’étude plus fréquente pour les lycéens

Taux de poursuite d’études (en %)

Apprentis 34
Lycéens 46
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Taux emploi des sortants a 6 mois (en %)
Apprentis 62
Lycéens 41
(I) 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Champ: France métropolitaine + DOM (hors Mayotte)

Source : MENJ-Depp, Dares, Inserjeunes
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Pour les lycéens professionnels sortant d’études en 2019, l'insertion
s’améliore entre 6 et 12 mois pour tous les niveaux de diplomes, mais
moins que pour la génération précédente
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Champ: France métropolitaine + DOM (hors Mayotte)

Source : MENJ-Depp, Dares, Inserjeunes
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La meilleure insertion des lycéens professionnels ayant obtenu leur
diplome est encore plus nette 12 mois apres la sortie d’études que 6
mois apres
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Source : MENJ-Depp, Dares, Inserjeunes
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Ensemble (1)
6 mois

1.Y compris les jeunes dont I'obtention du dipldme n'est pas connue
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A tous les niveaux de formation, le taux d’emploi s’"améliore entre 6
et 12 mois apres la sortie d’études, mais moins qu’a la génération
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Champ: France métropolitaine + DOM (hors Mayotte)

Source : MENJ-Depp, Dares, Inserjeunes
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Pour les apprentis, I’écart d’insertion en faveur des hommes se
creuse entre 6 et 12 mois apres la sortie
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Source : MENJ-Depp, Dares, Inserjeunes
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3) TRAVAUX A VENIR
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Travaux a venir

» Une base de données riche qui contient des informations sur :
— Les profils des jeunes
— Letype de contrat et le contenu de I'emploi

« Etudes possibles : lien entre les caractéristiques des jeunes et leur insertion,
adequation formation/emploi, effets de la crise sanitaires sur I'insertion, etc.

* Prochaine diffusion en fin dannée 2021 : sur les années 2018-2019 et 2019-2020

=>» insertion a 6 mois des sortants 2020 et a 12 et 18 mois des sortants 2019
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Merci pour votre attention

Des questionse




